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TARIFNACHRICHTEN
für die Beschäftigten des Holzhandwerks in Hessen und Rheinland-Pfalz                                 Juni 2024 

Am 5. Juni 2024 erzielte die IG Me-
tall Bezirksleitung Mitte in Verhand-
lungen mit dem Fachverband Leben 
Raum Gestaltung Hessen/Rheinland-
Pfalz ein Tarifergebnis für die Be-
schäftigten im Holzhandwerk Hessen 
und Rheinland-Pfalz. Neben einer In-
flationsausgleichsprämie von 1.000 
Euro steigen die Einkommen in zwei 

Entgelte steigen in zwei SchrittenEntgelte steigen in zwei Schritten

MEHR GELDMEHR GELD FÜR GUTE ARBEIT FÜR GUTE ARBEIT
Schritten: im Jahr 2025 um bis zu 6,2 
Prozent und im Jahr 2026 um bis zu 
3,8 Prozent. Josef Windpassinger, Ver-
handlungsführer der IG Metall Mitte 
betont »Es ist gut, dass sich die Ein-
kommen der Beschäftigten im Holz-
handwerk   in den kommenden zwei 
Jahren erhöhen. Wenn sich mehr Be-
schäftigte in der IG Metall organisie-

Erhöhung des Facharbeiterecklohns 
und der  Gehaltsgruppe 3 ab 1. Januar 
2025: 
• in Hessen auf 21,37 € und in Rhein-

land-Pfalz auf 20,60 €,
• in Hessen auf 4.007,73 € und in 

Rheinland-Pfalz auf 3.864,79 €.

ren, könnten wir durch ihre Unterstüt-
zung bessere Ergebnisse erzielen.« 
»Tarifverträge sind immer Ausdruck 
der Kräfteverhältnisse - viele können 
mehr durchsetzen.« 

Die Laufzeit des Tarifvertrags endet 
am 31. August 2026.

DAS ERGEBNIS
Erhöhung des Facharbeiterecklohns 
und der Gehaltsgruppe 3 ab 1. Februar 
2026 
• in Hessen auf 22,15 € und in Rhein-

land-Pfalz auf 21,38 €,
• in Hessen auf 4.154,59 € und in 

Rheinland-Pfalz auf 4.011,65 €.

Erhöhung der Ausbildungsvergütun-
gen ab 1. August 2024 auf 800 € im 1. 
Ausbildungsjahr, 900 € im 2. Ausbil-
dungsjahr, 1.000 € im 3. Ausbildungs-
jahr.

1.000 €  Inflationsausgleichsprämie, auszahlbar spätestens mit 
der Novemberabrechnung 2024.



AUSBILDUNGSVERGÜTUNGEN

ab 1. August 2024

1. Ausbildungsjahr 800 €

2. Ausbildungsjahr 900 €

3. Ausbildungsjahr 1.000 €

LOHNTABELLE
Rheinland-Pfalz

Lohn-
gruppen

Hessen 

ab 
1. Januar 2025

ab
1. Februar 2026

ab 
1. Januar 2025

ab
1. Februar 2026

14,42 € 14,97 € LG 1 70% 14,96 € 15,51 €

15,24 € 15,82 € LG 2 74% 15,81 € 16,39 €

16,07 € 16,68 € LG 3 78% 16,67 € 17,28 €

16,89 € 17,53 € LG 4 82% 17,52 € 18,16 €

19,57 € 20,31 € LG 5 95% 20,30 € 21,04 €

20,60 € 21,38 € LG 6 100% 21,37 € 22,15 €

22,66 € 23,52 € LG 7 110% 23,51 € 24,37 €

GEHALTSTABELLE
Rheinland-Pfalz Gehalts-

gruppen

Hessen
ab 

1. Januar 2025
ab 

1. Februar 2026
ab 

1. Januar 2025
ab 

1. Februar 2026

2.318,87 € 2.406,99 € K1 60% 2.404,64 € 2.492,75 €

2.705,35 € 2.808,16 € K2 70% 2.805,41 € 2.908,21 €

3.864,79 € 4.011,65 € K3 100% 4.007,73 € 4.154,59 €

4.637,75 € 4.813,98 € K4 120% 4.809,28 € 4.985,51 €

6.956,62 € 7.220,97 € K5 180% 7.213,91 € 7.478,26 €

4.637,75 € 4.813,98 € T1 120% 4.809,28 € 4.985,51 €

6.956,62 € 7.220,97 € T2 180% 7.213,91 € 7.478,26 €

4.637,75 € 4.813,98 € M1 120% 4.809,28 € 4.985,51 €

5.410,71 € 5.616,31 € M2 140% 5.610,82 € 5.816,43 €

6.183,66 € 6.418,64 € M3 180% 6.412,37 € 6.647,34 €

DIE
NEUEN
TABELLEN

Nur durch eine starke und einflussreiche IG Metall 
können wir gemeinsam sichere, gute  und fair bezahlte 

Arbeit erkämpfen – und als Mitglied profitierst Du von 
noch mehr Vorteilen!

Mach Dich stark: 
Mitglied werden!
www.igmetall.de/beitreten


